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I. Rész Altalanos rendelkezések

1. A Gazdaséag- és Tarsadalomtudomanyi Kar adatai

1. 8 A Kar neve:
Gazdasag- es Tarsadalomtudomanyi Kar (GTK)
Faculty of Economic and Social Sciences
Fakultat fur Wirtschafts- und Sozialwissensobraft
Faculté des Sciences Economiques et Sociales
Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales
QakynbteT JKoHOMUYeckmx n OBLecTBeHHbIX Hayk
2. 8 A Kar székhelye:
1117 Budapest, Magyar Tuddsok kdrutja 2. Q épllet

Il. Rész A Kar szervezeti és nikddési rendje

1. A Kar vezetése

3. 8 Adékan

(1) A Kart a dékan vezeti. A dékan jogéllasara valanietadat és hataskoérére
vonatkozéan a Budapesti ilgzaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Szervezeti
Felépités és ltkodési Rendje (BME SzFMR) 31.8 (1)-(2) bekezdésekbevabba

a vezebi megbizasra vonatkozo szabalyokban ésotetabalyzatokban foglaltak az

iranyadodak.

(2) A dékan munkéjat a Dékani Tanacs (DT) segiti. Adh Tanacs tagjai a dékan,
a dékanhelyettesek, a Dekani Hivatal véggta GTK intézeteinek és tanszékeinek
vezebi, az Idegennyelvi Kbzpont és a Testnevelési Kozpgazgatoi, valamint a
Kari Hallgatéi Képviselet (HK) elnoke. A Dékani Tars a GTK Kari Tanacs (KT)
dontéseinek ékészitésében véleményezési jogkorrel vesz részDTAtagjanak
delegalaséara vonatkozéan a jelen SzMSz 5. § (ppbljaban foglaltakat nem lehet

alkalmazni.



4. § A dékanhelyettesek

(1) A dékant munkajaban a dékanhelyettesek, tovalibékani Hivatal valamint az
annak élén allg, a dékan éltal kdzvetlenul iranyhovatalvezet (GTK SzMSz 7. §)
seqitik.

(2) A dékant akadalyoztatasa esetén az altala kij@gé&ianhelyettes helyettesiti.
(3) A dékanhelyettesek kozoétti munkamegosztast, valana hivatalvezét

feladatait dékani utasitas rogziti.

5. 8 A Kari Tanacs

A Kari Tanacs a Karnak — a Szenatus altal atruhagkorben eljaré — dontési,
javaslattételi, véleményézs elledrzési joggal felruhazott veZetestilete. A Kari
Tanacs tagjainak jogallasara valamint a Kari Tamaiflsddésére az itt szabalyozott
eltérésekkel a Szenatus tagjainak jogallasara ®seaatus ritkddésere vonatkozo
szabdlyokat kell megfekén alkalmazni (BME SzFMR 29. 8).

(1) A Kari Tanécs Osszetétele

a) A Kari Tanacs a Kar szervezeti egységei altigdt kuldottekBbl all. A Kari
Tanécsban a dékan, az intézetigazgatok, a tansaiiiveaz Idegennyelvi Kézpont
(IK) és a Testnevelési Kozpont (TK) igazgatdja, lidzaltal delegalt személy, az
intézetenként delegalt 1-1 foktato-kutatdé kuldott [kiveve: Mérnoktovabbképz
Intézet (MTI)], a nem oktatd alkalmazottakat, WNet a reprezentativ
szakszervezeteket képviselszemély, valamint a Hallgatéi Onkormanyzat
képvisebi szavazati joggal, a dékanhelyettesek valaminekdni Hivatal vezéje
tanacskozasi joggal vesznek részt. A Kari Tanasgeistelét a jelen Szervezeti és
Mukddési Szabalyzat 2. sz. melléklete részletezi.agok egyharmadat a HK
Alapszabdlyaban megnevezett kari dzimallgatoi testilet delegélja.



b) Amennyiben az intézet igazgatdja egyben az @téegyik tanszékének
tanszékvezéie is, a Kari Tanacsban a tanszéki képviseletabsitani kell. Ennek

részleteit az Intézeti SZMSZ rogziti.

(2) A Kari Tanéacs feladat- és hataskore

a) A Kari Tanacs kizardlagos hataskoérébe tartozik:

- a GTK SzMSz kari szifitelfogadasa és modositasa;

- akari koltségvetés elfogadasa és modositésa;

- kari szinti dontés a kari szervezeti egysegek létrehozasataibkitasarol,
megszintetésér, valamint azok szervezeti ésikddési szabalyzatainak
elfogadasa, médositasa és hatalyon kivul helyezése;

- aKari Tanacs munkatervének elfogadasa (médositasa)

- sajat niikbdésének ébkegitésére szolgaldé allandé — és munkabizottsagok
létrehozasa;

- adékani palyazatok vélemeényezese;

- a Kar szervezeti struktlrgjanak kari sttimheghatérozasa, az intézeteken
beluli egyéb szervezeti egység létesitésére, meatgégére vonatkozo
intézeti ebterjesztések, kulonésen az intézetek szervezetéhil be
létrehozando kutatdécsoportok Iétrehozasanak enggside;

- mindazok a szenatusi hataskoérok, amelyeket a Smead{arra atruhaz;

- rendszeresen — de évente legalabb egy alkalommaKar nmikodésének,
gazdalkodasanak, a Kar altalikabtt feladatok végrehajtasanak attekintése,

- adékani vezetés beszamoltatasa;

b) A Kari Tanacs mibsitett tobbséggel (a jelenk&vszavazati joggal rendelki&z
tagjai legalabb kétharmadanak igenlszavazataval) hozott hatarozattal
meghatarozott feladatkoreit — a GTK SzMSz 5.8 (Rpantjaban foglaltakon

Kival — atruhazhatja.

c) A Kari Tanécs altal elfogadott kari koltségvetésszékek vagy — a KT ilyen
tartalmd dontése alapjan — intézetek szerinti Istrad készil, azaz a Kar az
egyetemi koltségvetés karra jutd résiigbaz alapképzések koltségteritéses

hallgatoinak befizetéséh a tanszéki/intézeti sajat bevételek kari (éseégyi)



.rezsi’-elvonasabol, valamint az &b éves athozatalbdl szarmazo éves
bevételének kari szititkOltségekkel csokkentett részét a tanszékek kaxittia

el, az egyetemi koltségvetésben rogzitetteknek elagen, az ott dirt —
szemelyi, teljesitmény és egyéb — mutatdk alag)aregyes intézetek bevétele az
intézeti tanszékek bevételeinek résébddddik. Ehhez az egyes intézetek kilon-
kilébn megadhatjak, hogy tanszékeik Osszedgsrer és/vagy kari 0sszes
tamogatasuk hany szazalékaval és/vagy sajat beiketblany szazalékaval
jaruljanak hozza az intézeti koltségekhez. Az egpészetek, mint kari szinten
onall6 gazdalkodd egységek, gazdalkodasi rendseergkjat SzMSz-lkben
rogzitik. A Mérnoktovabbkeégz Intézet - gazdalkodasi szempontbol — az
Alkalmazott Pedagdgia és Pszicholdgia Intézet €zatv egysége. Az intézeti
SzMSz-ekben kell rendelkezni az intézeti tanszékiekve egyéb szervezeti
egységek esetleges gazdalkodasi nehézségeivelfligggzekérdésekidl, ezek
megoldadsanak médszei@dirA Testnevelési Kozpont és az Idegennyelvi Kézpon
koltségvetési tamogatasa az egyetemi koltségvetéstndvelés és sport

alrendszerén, illetve Nyelvoktatas alrendszeréndatiil kozvetlendl torténik.

d) A Kari Tanacs hataskérében adomanyozza az &tafatott, illetve a BME
Humanpolitikai Szabalyzataban meghatarozott cimekst dijakat. Ezek

adomanyozasanak részletes szabalyait kiloén kavébzat allapitja meg.

e) Egyebekben a Kari Tanacs feladatara és hataskéiME SzFMR 30.8-aban

foglaltakat kell megfelélen alkalmazni.

(3) A Kari Tanacs ndkddésének rendije

a) A Kari Tanécs hataskorét — e pontban emlitettkitl eltekintve - kizardlag
Ulésein gyakorolhatja. A Kari Tanacs uléseit a déké@zeti, helyettesitégir
esetileg 6nmaga dont. A Kari Tanacs szikség szefbntszabalyként ére
meghatarozott munkaterv szerint tartja rendes iflés@ékan szikség szerint — a
napirend megjelolésével — kdteles dsszehivni a Kamacsot. A Kari Tanacsot 15
napon belul — de legkordbban harom napon tdpamtra — 6ssze kell hivni, ha a
Kari Tanacs tagjainak egyharmada, vagy a HK — dreagh megjeldlésével és

annak indoklasaval — irdsban kéri.



A Kari Tanacs surgs esetben, irdsban, e-mail utjan is szavazhat. iEtrjan
szavazast a dékan rendelhet el. Atezlesztést és a hatarozati javaslatot ugy kell
megfogalmazni, hogy arra egyértélntdmogato vagy elutasito szavazatot lehessen
leadni. Mas szavazat érvénytelen. Adteljesztésben kulon is ki kell térni arra,
hogy milyen killéntsen siifg ok miatt volt szikséges az Ulésen kivili szavazas
A szavazasra felhivasban kulon meg kell jeldlngyha szavazatok beérkezésének
legké®bb mely idpontig kell megtdrténnie. Az e-mail Gtjan elrendsttavazas
akkor érvényes, ha a Kari Tanacs valamennyi széijaga tagjanak az altala erre
a célra megadott e-mail cimre megkuldik és a szvaza megjelolt hatarésh
belll adjak le, egyebekben az e szakaszban meijattsgzavazasi rend érvényes.
A szavazasra 72 oOra all rendelkezésre. A szavaatatok e-mail Utjan elrendelt

szavazas esetén a Kari Tanacs titkaranak kell nexgyhill

b) A Kari Tanacs Unnepélyes alkalmakkor nyilvantsiitarthat. A Kari Tanacs
Ulései egyebekben az Egyetem kdzalkalmazottaigdiail szamara nyilvanosak.
A Kari Tanacs zart ulést rendelhet el, amelyen @akavazati jogu tagok és az

alland6 meghivottak vehetnek részt.

c) A Kari Tanacs valamennyi tagja a Kar egészéndkekét szem étt tartva
koteles eljarni, ennek érdekében:
- aKari Tanacs munkajaban legjobb tudasa szerirekdikodni,

- aKari Tanéacs Ulésén a teljegtartamban részt venni.

d) A Kari Tanacs tagjait inditvanyozasi, észre\e#ési, vélemeénynyilvanitasi,
javaslattételi és szavazati jog illeti meg. A Kaanacs tagjai a Kari Tanacs lésén
napirendsl flggetlenil is jogosultak barmely téméban a dékan
dékanhelyettesekhez, tovdbba a HK elndkéhez kéid&stni. Amennyiben a
Kari Tanacs Ulésén a valaszadasra nincsdegt ugy a megkérdezett 30 napon
belll irasban koételes valaszolni. Kérdés a Kariatanulésén kivil, barmikor,
irasban is feltehét Ez esetben a megkérdezettek 30 napon belll irdsitalesek

valaszolni.



e) A Kari Tanacs tagjai jogaikabt fszabalyként — a jelen Szabdlyzat 5 § (1)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével — szamméh gyakorolhatjdk. A
Kari Tanacs tagjai a Kari Tanacs titkaranak iraskdjak meg azt az e-mail cimet,
ahova megkuldott éterjesztéseket kézhez vettnek kell tekinteni,ubbleamelyél
leadott szavazatot az adott Kari Tanacsi tagtolrnsaadnak kell és lehet

elfogadni.

f) A Kari Tanacs ulését jegyzokdonyv készil, amelynek mégeéséél az

Iratkezelési Szabalyzat rendelkezéseinek megfatekell gondoskodni.

g) A Kari Tanacs Uulésének oebriesztései, jegyikonyvei, hatarozatai a Kar
kozalkalmazottai és hallgatéi szamara — az adatit@s/édelmi rendelkezések
figyelembe vételével — nyilvanosak. A nyilvAnossdgivetelményét a
jegyzokonyv tartalmi kivonatanak a kari honlapon valo xéi#tele biztositja.

(4) A Kari Tanacs hatarozathozatalanak rendje

a) A Kari Tanacs ulése akkor hatarozatképes, hgitads legalabb oOtven
szazaléka jelen van. A hatarozatképességet — aibenngz llés kozben a tagok
kozul valaki tavozott — minden hatarozathozatabttelellerdrizni kell. A
hatarozathozatal soran jelen dévde szavazati jogat nem gyakorl6 tagot a

hatérozatképesség szamitasakor figyelmen kivihiagini.

b) A Kari Tanacs minden szavazati jogu tagja e@vazattal rendelkezik. A Kari
Tanécs hatarozatait fszabalyként a jelenlévtagok egyszér tébbségével (az
érvényes szavazatok tobb mint felének egyetért@ddveza. Szavazategyéskg

esetén a dékan szavazata dont.

c) A Kari Tandcs titkosan szavaz
- személyi kérdésekben,

- mas ugyekben, ha ugy dont.



d) Ervénytelen annak a tagnak a szavazata, akidlié&zavazasnal értékelhetetlen
szavazatot adott le. Az érvénytelen szavazatokahatérozat eredménye
szempontjabol figyelmen kivul kell hagyni. Amenngib az érvénytelen

szavazatok figyelmen kiviul hagyasa esetén a leadattazatok szama nem éri el
a szukséges — az 5. § (4) bekezdés a) ponth#rt el hatarozatképesséqi

klisz6bot, gy a szavazast meg kell ismételni.

2. A Kar szervezeti felépitése

6. 8 A Kar szervezeti felépitése

(1) A Kar szervezeti egységei:

a) Dékani Hivatal

b) A GTK oktatasi — kutatasi feladatokat ellatorsezeti egysegei:
- azintézetek,
- atanszékek.

c) A GTK — kari szinii — egyéb szervezeti egységei:
- ldegennyelvi Kézpont,
- Testnevelési Kozpont.
- Mérnoktovabbkeépz Intézet

d) Intézeti szirit egyéb szervezeti egységek:
- egyeéb, intézeti szifitkbzpontok,

- ahallgatéi irodak.

(2) A GTK szervezeti egységei oktatasi és kutatdsgnaait az ezekhez kapcsolodo
ugyviteli tevékenységiket onallban, és a BME mamikal (oktatasi és mas
szervezeti egységeivel) egyuttkbdve vegzik, figyelembe véve, hogy a Kar a jelen
szabdlyzat Ill. Rész 3. §-aban foglalt részletesésrinti tudomanytertletek
mivelését és képzési teriletek gondozéasat, valamimyelvi képzést és a

testnevelést az egész egyetemre kitérfetelosséggel végzi.



7. 8 Dékani Hivatal

A Dékan mellett a kari igazgatasi, Ugyviteli és rgeeési feladatok ellataséra
Dékani Hivatal nikodik, a BME SzFMR 6. 8 (9) és 32.8 (1)-(3) felhatazasa
alapjan. A Dékani Hivatal élén a dékan altal kirmste hivatalvezét all. A Dékani
Hivatal tevékenységét a jelen Szabdlyzat mellékleipes, dékan altal jovahagyott

ugyrend alapjan végzi.

8. 8 Intézetek

(1) Az intézetek felépitése

a) Az intézetek meghatarozott tudomanyteriletéttvié szaktertletet tveld

oktatasi szervezeti egységek. Az intézet élén atigazgato all.

b) Az intézetek rikbdésének, szervezeti felépitésének, feladataigaklates
szabalyait az intézet Szervezeti éskiidési Szabalyzataban (intézeti SzMSz) kell
megallapitani. Az intézeti SzMSz-t a dékabizetes jévahagyasat kdven lehet
elfogadasra a Kari Tanacs elé terjeszteni. Az @itéazMSz korében koteléen
szabalyozandd minimalis tartalmi kévetelményekéldrosen a Kar altal tivelt
tudomanyteriletek és agak, illetve végzett képtefsietek es agak Kari Tanacs
altal jovahagyott intézetekhez rendelését), azzetiéSzMSz elfogadasanak,
moédositdsanak eljarasi rendjének részletes szatbdtygon dékani utasités

hatédrozza meg.

c) Az intézeten bellli egyéb szervezeti egységékdédait az intézeti SzMSz,

illetve az adott szervezeti egység kiulon Ggyrehdj@rozza meg.

(2) Az Intézeti Tanacs 0sszetétele

a) Az Intézeti Tanacs szavazati joggal renddikiemjai az intézetigazgatd, és a
tanszékvezék. Az Intézeti Tanacsban tanacskozasi joggal vedzztr az
intézetigazgato-helyettes, valamint az intézeti SzMNen rogzitett modon

delegalt mas képvisi!.
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b) Az intézetigazgatd és az intézetigazgato-hadgettem lehet ugyanannak a

tanszéknek a munkatarsa.

c) Az Intézeti Tanacs tagja helyettesithetmennyiben az intézetigazgatd egyben

tanszékvezétis, akkor 6 szabalyként tanszékveéként helyettesitik.

(3) Az Intézeti Tanacs #kodése

Az Intézeti Tanacs dontéshozatala az egyisz@bbség elvére épil, masodszori
Sszavazategyefiteg esetén — az intézetigazgatiierjesztésére — a soron kovetkez
Kari Tanacs dont. Amennyiben valamely intézeti taksmunkatarsai az Intézeti
Tanacsban szavazattbbbségben vannak, Ugy barmtélyein Tanacsi dontésnek

kérhet Kari Tanacsi felllvizsgalata.

(4) Intézetigazgato
Az intézetigazgatoi palyazatokat az intézet tanszekaz intézeti SzMSz-ben

rogzitett részletes eljarasi rend szerint — vélgragik.

9. § Tanszékek

(1) A tanszékek meghatarozott tudomanyteriletet, vidleszakteriletet fivelo
oktatasi szervezeti egységek.

(2) A tanszék a Kar altal gondozott tudomanyagak épzés agak altal
meghatarozott szakterlleteken ellatja — legalabbtagtarggyal 6sszefliggésben —
az oktatas, a kutatas és az oktatasszervezéstétada

(3) A tanszéket a tanszékvedetezeti, akinek munkajat tanszékveérzédielyettes
segitheti. A tanszékvezetpalyazatot a dékan irja ki. A benyujtott palyasat az
érintett tanszék — a tanszéki SzMSz-ben meghatéabzsrerint — véleményezi.
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(4) A Kari Tanacs tanszék létrehozasat akkor tamotjathaa a tanszéken, mint a
munkavégzés helyén az oktatoi-kutatéi munkakorbestiest munkaidben
foglalkoztatott kbzalkalmazottak szamitott letszdegalabb 104, amelyl®l a PhD
(DLA.) fokozattal rendelkeik szamitott Iétszama legalabb ® E Iétszamon bell
legaldbb egy & teljes munkaidben foglalkoztatott egyetemi tanar. A mar
megléw/mikdds tanszékek a Kari Tanacs jovahagyasa alapjan, esnatkozé
egyetemi rendelkezéseknek megiédtel eltéé foglalkoztatasi aranyda személyi

allomany alapjan is folytathatjakirkodéesuket.

(5) A tanszéken belilli egységek feladatait a tanszéMSZ-e és Ugyrendje

hatarozza meg.

(6) A fentiekben nem szabalyozott kérdéseket, kiulom@stanszékek tikodésének

részletes szabalyait a tanszéki SzMSz-ek allapritied.

(7) A tanszéki SzMSz korében koteben szabalyozandd minimalis tartalmi
kovetelményeket, az SzMSz elfogadasanak, moédoséks&ljarasi rendjének

részletes szabalyait kilon dékani utasitds hatanoeg.

10. 8§ Kari szintii egyéb szervezeti egységek

(1) A Karon — egyetemi szifitoktatasi, és oktatast segiszolgaltatasi feladatok
elldtdsara — a nyelvi képzés és a testneveléesténilkari szirt, egyéb szervezeti
egységek rikodnek. A hivatkozott, kari szitit egyéb szervezeti egységek
koltségvetése az egyetemi koltségvetés részekativan jelenik meg, e kdzpontok
gazdalkodasanak a kari koltségvetéssel valo kam@swalk szabalyait a jelen
Szervezeti és lkodési Szabdlyzat kotel@zartalmi mellékletét képézszabalyzat

(az adott szervezeti egyseg Szervezeti ékddési Szabalyzata) allapitja meg.
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(2) Az Idegennyelvi Kdzpont (IK) egyetemi és kari idegyelvi szolgaltatasi és
képzési feladatokert feled szervezeti egység. Az IK-t — a dékan altal haté#to
idoére kinevezett — igazgat0o vezeti. Az igazgato etdégere tobb alkalommal is
kinevezhet. Az IK a vonatkoz6 jogszabalyok és szabalyzatgikdiembe vételével:

a) az Egyetem idegennyelvi képzésének kdzpontja,

b) miikodési tertletéhez tartozé tudomanyterileten ksitéé&ékenységet végez,

c) idegennyelvi képzési és szakképzési tevekenyselgeat,

d) orszagos feladatkorrel allami Nyelvvizsgakozpontikodtet,

e) szolgaltatasokat nydjt a tudomany, az oktataskutatas és fejlesztés

kozintézményei, valamint a gazdalkodo szervezetakesmbereinek.

(3) A Testnevelési Kozpont (TK) egyetemi és kari tes@iési és rekreacios
szolgéltatasi és képzési feladatokért tedeszervezeti egység. A TK-t — a dékan
altal hatarozott iére kinevezett — igazgatd vezeti. Az igazgatd etségére tébb
alkalommal is kinevezhét Az TK a vonatkozG jogszabalyok és szabalyzatok
figyelembe vételével:

a) az Egyetem testnevelési és testkultiraval kdguosoképzésének kdzpontja,

b) miikodési tertletéhez tartozé tudomanyterileten ksitéé&ékenységet végez,

C) testnevelési és rekreacios képzési és szakképrzékenyseéget folytat,

d) szolgaltatasokat nydjt a tudomany, az oktataskusatas es fejlesztés

kozintézményei, valamint a gazdalkodo6 szervezetekesnbereinek.

(4) A Mérnoktovabbképy Intézet a tanfolyamszerfelnéttképzések szervezéseével
foglalkozé szervezeti egység. Az MTI-t igazgatoetez

(5) Az itt nem szabalyozott kérdéseket, kilénéserkaa K és MTI feladatainak és
mikodésének részletes szabdlyait, a jelen SzerveézetMikdodési Szabalyzat
koteled tartalmi mellékletét képéz szabalyzat (az adott szervezeti egység

Szervezeti és lkodési Szabalyzata) allapitja meg.
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11. § Intézeti szinti, egyéb szervezeti egységek

(1) A karon — alapvéen az intézetek ala rendelve — egyéb szervezetiéggk
(kutatokodzpont, hallgatoi iroda stb.) idikbdhetnek. Az egyéb szervezeti egységek
alapitdsara vonatkozé intézeti javaslat jovahagyasKari Tanacs kizarélagos
hataskore. Az egyéb szervezeti egységek gazdalkodés niikddésének,
feladatanak és elléreésének részletes szabalyait az intézeti SzMSagaitik.

12. § Bizottsagok

(1) A BME SzFMR 34.8 (1)-(2) bekezdése alapjdn a Kaanacs allandd
bizottsdgokat és munkabizottsdgokat hoz Iétre. Aottsdgok létrehozasara,
hataskorére és feladatara vonatkozO részletes Igakbt a magasabb szint
jogszabalyi rendelkezések és lelszabalyzatok keretei kozott dékani utasitas

allapitja meg.
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lll. Rész A Kar tevékenysége

13. 8 A Karon gondozott szakok

BA/BSc:
- Alkalmazott kbézgazdasagtan
(Gazdasagtudomanyok képzési tertlet, Kézgazdaspri&ieag)
- Gazdalkodasi és menedzsment
(Gazdasagtudomanyok képzési teriilet, Uzleti képegsi
- Kommunikacio és médiatudomany
(Tarsadalomtudomanyi képzési terilet, Tarsadalomistrképzési 4g)
- Miszaki menedzser
(Miszaki képzési terilet, Mzaki menedzser képzési 4qg)
- Miszaki szakoktato
(Miszaki képzési terilet, Mzaki szakoktatd képzeési &g)
- Nemzetk6zi gazdalkodas
(Gazdasagtudomanyok képzési teriilet, Uzleti képrgsi

MA/MSc:
- Kommunikacio- és mediatudomany
(Tarsadalomtudomanyi képzési terilet, Tarsadalomistrképzési 4g)
- Kobzgazdasagi elemiz
(Gazdasagtudomanyok képzési terulet, Kozgazdaspgéki ag)
- Kobzgazdasztanar
(Pedagogia képzési terllet)
- Marketing
(Gazdasagtudomanyok képzési teriilet, Uzleti képegsi
- Master of Business Administration
(Gazdasagtudomanyok képzési teriilet, Uzleti képrgsi
- Mérnoktanar
(Pedagogia képzési terllet)
- Miszaki menedzser
(Miszaki képzési terulet,Mzaki menedzser képzési 4qg)
- Nemzetk6zi gazdasag és gazdalkodas
(Gazdasagtudomanyok képzési tertlet, Multidiszapis gazdasagi ag)
- Pénzugy
(Gazdasagtudomanyok képzési teriilet, Uzleti képegsi
- Pszichologia
(Bolcsészettudomany képzési teriilet, Pedagogiazishpldgia)
- Regionalis és kornyezeti gazdasagtan
(Gazdasagtudomanyok képzési tertlet, Multidiszapiés gazdasagi ag)
- Szamvitel
(Gazdasagtudomanyok képzési teriilet, Uzleti képegsi
- Vezetés és szervezes
(Gazdasagtudomanyok képzési teriilet, Uzleti képrgsi

15



Szakiranyu tovabbképzeés:

- Felmttképzési menedzser
(Pedagoguskeépzés képzesi terllet)

- Felmsttoktatasi fejleszt
(Pedagoguskeépzés képzesi terllet)

- Foglalkoztatasi rehabilitaciés human éésaaki szaktanacsado
(Miiszaki képzési tertlet)

- Iskolai mentor
(Pedagoguskeépzés képzesi terllet)

- Kornyezet- és terlletfejlesztési menedzser
(Gazdasagtudomanyi képzési terulet)

- Kozoktatasi vezétés pedagdgus-szakvizsga
(Pedagoguskeépzés képzesi terllet)

- Munka és szervezet szakpszicholégus
(Bolcsészettudomanyi képzési tertlet)

- Nemzetk6zi harom idegennyélhkonferenciatolmacs
(Tarsadalomtudomanyi képzési terilet)

- Nemzetk6zi két idegennydhkonferenciatolméacs
(Tarsadalomtudomanyi képzési terilet)

- Nemzetkozi két idegennydhszakforditd
(Tarsadalomtudomanyi képzési terilet)

- Szakfordito
(Tarsadalomtudomanyi képzési terilet)

- Szakfordit6 és tolméacs
(Tarsadalomtudomanyi képzési terilet)

- Tavmunka tanicsado
(Tarsadalomtudomanyi képzési terilet)

- Unios terlleti palyazatok szakért
(Gazdasagtudomanyi képzési terllet)

Akkreditalt doktori (PhD) iskolak:
- Gazdéalkodas- és szervezéstudomanyi
- Tudomanyfilozéfia és tudomanytérténet
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14. 8 Az alaptevékenység, kiegésiikisegi és vallalkozéasi tevékenység 2010.

januar 1-jétél érvéenyes allamhaztartasi szakfeladatrendi besoraka:

Szakfeladat Szakfeladatok megnevezése Alap- ) Kielgésziﬁl Kisegitﬁ ) Véll’alkozés’i
szama tevékenység tevékenység tevékenység tevékenység
181200 Nyomas (kivéve: napilap) X X
181300 Nyomdai ékészit tevékenység X X
181400 Konyvkotés, kapcsol6do szolgéltatas X X
479901 Tankdquforgalmazés koltségvetési X N
szervnél
Kollégiumi széllashely nyujtas
559012 felsdoktatasban részt vénhallgatok X X
részére
559014 F_eilsﬁoktatésban rész't véhallgatok PPP X X
didkotthoni elhelyezése
559016 Fels’iolftgté’sban részt véhallgatok X
lakhatési tamogatésa
559099 Egyéb m.n.s. szallashely-szolgaltatas X
581100 Konyvkiadas X X
581400 Folydirat, ifiszaki kiadvany kiadasa X X
581900 Egyéb kiaddi tevékenység X X
620100 Szamitégépes programozas X X
620200 Informacio-technoldgiai szaktanacsadag X
620900 Egyét3 infqrmécié—technol()giai X N
szolgaltatas
631100 Adatfeldolgozas, web-hosting szolgaltatas X X
682002 Nem Iakc')ipgatlan bérbeadasa, X N
Uzemeltetése
702100 PR, kommunikécio X X
702200 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas X
712109 Egyéb, hatosagi eljaras keretében végzett
miiszaki vizsgélat, elemzés
712209 Egyéb, fiszaki vizsgélat, elemzés X X
722011 Gazdasagtudomanyi alapkutatas X X
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas X X
722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés X X
722024 Pszicholégia— és viselkedéstudomanyi X X
alapkutatas
722025 Pszichologia- és yiselkedéstudoményi X X
alkalmazott kutatas
722026 P’sz’ichqlégiai- é§ viselkedéstudomanyi X X
kisérleti fejlesztés
732000 Piac-, kdzvélemény-kutatas X X
743000 Forditas, tolmacsolas X X
749010 Igazsaglgyi szakéirtevékenység X X
749040 _K+F tgv'e'lkenységekhez kapcsol6do X X
innovacio
749050 M:rn.s. ggxéb szalfmai, tudomanyos, x N
miiszaki végzettség
773000 Egyéb gép, targyi eszkdz kdlcsonzése X
Konferencia, kereskedelmi bemutaté
823000 szervezése x X
854211 Felsfoku szakképzés X X
854212 Szakiranyu tovabbképzés X X
854221 Alapképzés X X
854222 Mesterképzés X X
854223 Doktori képzés X X
854224 Kifutd rendszerbenigkolai képzés X X
854225 Kifut6 rendszerben egyetemi képzés X X
854231 Koztarsasagi 6sztondij X
854233 Tanulmanyi 6sztondij X
854234 Szocidlis 8sztdndijak X
854235 Doktorandusz dsztdndijak X
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Szakfeladat . Alap- Kiegészit Kisegité Vallalkozési
P Szakfeladatok megnevezése J . . . A . . "
szdma tevékenység tevékenység tevékenység tevékenység
854236 I::gy(-.:‘.b p'(_enzbeli hallgatéi juttatasok, X
Osztondijak
854237 Oktat6i 6sztondijak X
854238 Tankonyv- és jegyzettdmogatas X
854239 Fela)olfttas-fejles’ztes_ (miség-, X X
tehetséggondozés, kisszak)
855935 Szakmai tovidbbképzések X X
855937 M.n.s. egyéb feittokitas X X
856011 Pedagobgia szakszolgaltaté tevékenységd
889943 Mupkqltatok a]tal nyujtott X
lakastamogatasok
889966 JOléti, sport- és kultiratimogatasok X
931102 Sportlet’esnmenyek ikodtetése és X X
fejlesztése
931903 M.n.s. egyéb sporttamogatés X
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15. 8§ A GTK Aaltal gondozott képzési teriletek és k&ési agak, niivelt

tudomanyteriletek, tudomanyagak

(1) A Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen kizarélag,all€tve
a Kari Tanacs altal felhatalmazott mas atfogoé szasir egység jogosult a MAB
2008/8/11/2. sz. hatarozata 4. és 5. sz. mellekbridelsorolt

Bolcsészettudomanyok

- Filozéfiai tudomanyok

- lrodalom- és kultiratudomanyok
- Neveléstudomanyok

- Nyelvtudoméanyok

- Pszichologiai tudomanyok

- Torténelemtudomanyok

Orvostudomanyok

- Sporttudomanyok

Tarsadalomtudomanyok

- Gazdéalkodas- és szervezéstudoméanyok
- Kobzgazdasagtudomanyok

- Média- és kommunikaciés tudoméanyok
- Politikatudomanyok

- Regionalis tudomanyok

- Szociolégiai tudomanyok

tudomanyagakhoz besorolt képzési agakban és e amaeniletnek megfeleltetett

mesterszakokon barmilyen, hallgatéi jogviszonybalyttott, képzésinditasara és

gondozasara. A Kar tovabba - dderban az emlitett tudomanyagakban és
tudomanyterileteken - Kkutatasi-fejlesztési, inn@&c valamint szakéit,

tanacsadoi és egyéb képzési tevékenység végzégériit.
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(2) A GTK altal gondozott, hallgat6i jogviszonnyal gaképzések alapképzési
képzési terlletei és képzési agai a 289/2005 (XN.Xorm. rendelet 1. sz.,

melléklete szerint:

Képzési terillet Képzési ag

torténelem
bolcsészettudomany | pedagdgia és pszicholbégia
szabad bolcsészet

. . k6zgazdasagi
gazdasagtudomanyok izleti
informatika informatikai
jogi és igazgatasi igazgatasi
miiszaki miiszaki m'enedzser
szakoktato
sporttudomany sport

testkultura
politikatudomany
tarsadalomismeret

tarsadalomtudomany
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IV. Rész Vegyes és zaro rendelkezések

16. 8 A Kar Unnepei
A Kar unnepeinek felsorolasat a jelen Szabalyzaz@mu melléklete tartalmazza.

17. 8 A Kar altal adomanyozott kitiintetések, cimek
A Kar altal adomanyozott kitintetések és cimekofelgsat a jelen Szabalyzat 10.

szadmu melléklete tartalmazza

18. § A Kar nevének hasznalata

(1) A Kar nevét kizarélag jelen SzMSz 1.sz. mellekbete felsorolt kari szervezeti

egységek, valamint a GTK Kari Hallgatoi Képviselpgsznalhatjak.

(2) A Kar neveének, jelképeinek, logdjanak, pecseétj@masznalati rendjér Dekani

Utasitas rendelkezik.

19. § A Szenatus oktat6-kutatd tagjainak megvalasasa
(1) A BME SzFMR 18. 8§-4nak értelmében a Szenatus ka&rurkét oktatd-kutatd

tagjat a karok valasztjak.

(2) Az Egyetemmel kdzalkalmazotti jogviszonyban alfda& adott karon munkét
vég®d minden oktaté és kutatd valasztd és valaszthatjeldhallitds kdzvetlen, a
jeloltek megvalasztasa kozvetett, melynek sorarositani kell, hogy szavazati
jogaval minden oktato-kutatéi munkakorben foglaliedatt kozalkalmazott

élhessen.

(3) A Szenatusba delegalt oktato-kutato tagok kaas#hsanak részletes szabalyait

a jelen Szervezeti ésiModési Szabalyzat 8. sz. melléklete tartalmazza.
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20. 8 A Kari SzMSz mellékletei

. sz. melléklet: A Kar szervezeti felépitése

. sz. melléklet: A Dékani Tanacs és a Kari Tarigsszetétele

. sz. melléklet: A Kari Tanacs allando- és munkatisagai

. sz. melléklet: A Kar Intézeteinek Szervezetvdkodési Szabalyzata

. sz. melléklet: Idegennyelvi Kbézpont SzervezstMiikbdési Szabdlyzata

o 01 A WN P

. sz. melléklet: Testnevelési Kozpont Szervezetviékodési Szabalyzata

6/A sz. melléklet: A Meérnoktovabbképz Intézet Szervezeti és Modeési
Szabalyzata

7. sz. melléklet: A Dékani Hivatal ithkodésének ligyrendije

8. sz. melléklet: Az Egyetemi Szenatus oktatd -atduttagjainak valasztasanak
rendje

9. sz. melléklet: A Kar tGinnepei

10. sz. melléklet: A Kar altal adomanyozott kitiidsek, cimek

21. § Zar6 rendelkezések

(1) Jelen szabalyzat modositasat a GTK Kari Tanacal . december 1-i Glésén
megtargyalta é€s a Szenatus A&ltal 2010. marcius 28esén elfogadott
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szbveg@®masul vette. Ennek
alapjan hatalyat veszti minden olyan ldekzabalyzat, mas rendelkezés, mely e

szabalyzattal ellentétes.

(2) A jelen szabalyzatban szeréiérdések végrehajtasa targyaban a dékan dékani

utasitasokat adhat ki, melyek a jelen a szabatgratimi mellékletei.

Budapest, 2010. december 1.
Dr. Kévesi Janos

dekan
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: A Kar szervezeti felépitese

1.1. Oktatasi szervezeti egységek:
Alkalmazott Pedagdgia és Pszicholdgia Intézet
Istitute of Applied Pedagogy and Psychology
» szakoktatd, mérnoktanar, alkalmazott pedagogiapréngia, alkalmazott
pszicholdgia, munka- és szervezetpszichologia,ékmenedzser
o0 Miszaki Pedagogia Tanszék
Department of Technical Education

0 Ergondmia és Pszichologia Tanszék

Department of Ergonomics and Psychology

Kbzgazdasagtudomanyok Intézet
Institute of Economic Sciences
» kozgazdasagi a9
o0 Kobzgazdasagtan Tanszék
Department of Economics
o Kornyezetgazdasagtan Tanszék

Department of Environmental Economics

Téarsadalomismeret Intézet
Institute of Social Studies
 filozéfia, szocioldégia, kommunikacio és médiatudmyag,
o Filozdfia és Tudomanytorténet Tanszék
Department of Philosophy and History of Science
0 Szociolégia és Kommunikacié Tanszék

Department of Sociology and Communication
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Uzleti Tudomanyok Intézet
Institute of Business
» miiszaki menedzser és Uzleti agak
0 Menedzsment és Véllalatgazdasagtan Tanszeék
Department of Management and Corporate Economics
o Pénzugyek Tanszék
Department of Finance
o Uzleti Jog Tanszék

Department of Business Law

1.2. Kari Szintii egyéb szervezeti egységek

Idegennyelvi Kézpont

Institute of Modern Languages

Testnevelési Kozpont

Department of Physical Education

Mérnoktovabbképzé Intézet

1.3. Kari szolgaltatd szervezeti egység:

Dékani Hivatal

Dean’s Office
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1.4. A GTK szervezeti strukturgja

" Menedzsment |
Ergonémia és Kornyezet- ifdz::]aé:s_ Szociolégia és és i Pénziigyek
i i P E ! © rténe!y Kommunikacio Valalat- Tansggk
Tanszék Tanszék E Tanszék Tanszék Tanszek Tanszék gazdasagtan
) Tanszék

Oktatas-
innovécios és
Felrsttképzési
Koézpont

Informéciés
Tarsadalom- é:
Trendkutaté
Kozpont

Uzleti Jog
Tanszék

APPI
Hallgatéi Iroda

Részids és
Tovabbképzési
Koézpont

uTl
Hallgatéi Iroda

Jelolések:

Intézeti szinti
egyéb szervezeli
egység

Kari szint i Tanszek
egyéb szervezeti egysé
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Idegennyelvi Testnevelési
Kozpont Kozpont

Mérnoktovabbképzé Intézet

GTK Dékani Hivatal



2. sz. melléklet: A Dékani Tanacs és a Kari Tanadsszetétele

A Dékani Tanacs 0sszetetele, allando tagjai:
a dékan

a déekanhelyettesek

a Dékani Hivatal vezéje

az intézetigazgatok (kivéve MTI)
az IK igazgatdja

a TK igazgatoja

a tanszékvezék

o HK elndke

O 0O O0OO0OO0OO0Oo

A Kari Tanacs 0sszetétele:

Szavazati joggal rendelkeé tagok:

* adékan, mint a Kari Tanacs elngke 116
» oktatasi szervezeti egységek véret 1316
(tanszékvezék, valamint intézetigazgatok)
» aTKigazgatoja 116
+ az IKigazgatdja 116
« az MTl igazgatdja 116
« az IK altal delegalt személy 118
e intézetenként (kivéve MTI), valasztassal 4 16
delegalt, egy-egy oktato6i, kutatoi képvisel
* nem oktatd dolgozok képvisige 116
» areprezentativ szakszervezet képvisel 116
* HK kari szinti képvisebje 116
» HK tovabbi képvisdii (a kari szinti képvisebvel 1116

egyutt szamitva az dsszlétszam 1/3-a) )
) Osszesen: 366f
Allandd meghivottak:

* az Egyetem rektora

* aKar ebzo ciklusbeli dékanja

* adékanhelyettesek

* a hivatalvezét

e a Szenatus karrdl valasztott oktaté kutato tagja
Osszesen: 7 16
MindOsszesen: 43 16

Alkalmankénti meghivottak:

A Kari Tanacs alkalmanként meghivott résztiewesetenként, a dékan — a

napirend megijeldlésével — hivja meg.
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3. sz. melléklet: A Kari Tanacs alland6- és munkalabttsagai

A Kari Tanacs allando bizottsagai:
» Kari Gazdasagi Bizottsag
» Kari Oktatasi Bizottsag

» Kari Tudomanyos Bizottsag

A Kari Tanacs munkabizottsagai:

» Kari Akkreditacios és Tantargyi Bizottsag

» Kari Felvételi Bizottsag

» Kari Hallgatéi Fegyelmi Bizottsag

» Kari Tanulmanyi Bizottsag

» Kari Tantargybefogado Bizottsag

» Kollégiumi Fegyelmi Albizottsag

» Oktatdk Hallgatoi Véleményezése Bizottsag

» Szakbizottsagok
o Kommunikéacié- és médiatudomany képzési szakbiapttsa
0 Kézgazdasagtudomanyi képzési ag szakbizottsag
0 Miiszaki menedzser szakbizottsag
o Pedagdgiai képzések szakbizottsag
0 Pszichologus képzési szakbizottsag

o Uzleti képzési ag szakbizottsag

A Szakbizottsagokban a GTK HK 1/3 szavazati jogéiisitani kell.
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9. sz. melléklet: A Kar Unnepei

Heller Farkas szobor koszoruzasddleller Farkas professzor szobranak (1111
Budapest, Megyetem rkp. 1.) koszoruzasara szokasosan tagiktemi TDK
rendezvény napjan kerul sor. A rendezvényen a DékKanéacs tagjai, a Kari
Hallgatoi Képviselet tagjai, a Kar mas vedeés magasabb vezétmegbizasu

kozalkalmazottai, valamint a dékan altal meghivkotasznek részt.

PedagogusnapA pedagogusnapot a Kar a jogszabalyban meghatéiidapbntot
megebz6 munkanapok valamelyikén tartja. A pedagoégusnapt@ujdk a Kkari
kitintetéseket, cimeket, a dékan értékeli a tanéri keredményeit. A
pedagogusnapon a Kar kozalkalmazottai, a Kari ldedigképviselet tagjai €s a

dékan altal meghivottak vesznek részt.
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10. sz. melléklet: A Kar altal adomanyozott kitiintéések, cimek

A Kar altal adomanyozott kitiintetések és cimek:
Kari Emlékérem

Kar Kivalé Oktatéja

Kari Kutatési Dij

Kar Kivalo Hallgatdja
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