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A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomdnyi Egyetem
onélldéan gazdalkodo szervezeti egysége.

Szervezeti és Muikodési Szabalyzata (tovabbiakban Kari SZMSZ) a BME Szervezeti
Felépitése és Muikodési Rendje (SZFMR) melléklete, azzal egyiitt érvényes.

1.8
A Kar

(1) A Kar neve: Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar (VBK)
Faculty of Chemical Technology and Biotechnology
Fakultit fiir Chemie- und Bioingenieurwesen
Faculté de Génie Chimique et de Biotechnologie
Qaxynprer XuMuueckor u Buonornyeckoit Texnonoruun
szé€khelye: Budapest
levelezési cime: Budapest, 1111 Miegyetem rkp. 3

(2) A Kar altal folytatott tevékenységek szakfeladat szdmait a jelen Szabalyzat 1. Melléklete
tartalmazza.

(3) A Karon gondozott szakok:
Hagyoményos alapképzés:
Okleveles vegyészmérnoki szak
Okleveles biomérnoki szak
Okleveles kornyezetmérnoki szak

BSc, alapképzés
Vegyészmérnoki szak
Biomérnoki szak
Kornyezetmérnoki szak

MSc, mester képzés
Vegyészmérnoki szak
Gydgyszervegyész-mérnoki szak
Mianyag- és szaltechnoldgiai mérnoki szak
Biomérnoki szak
Kormyezetmérnoki szak

Szakiranyu tovabbképzés
Analitikai szak (egyetemi)
Elelmiszerminésit$ szak (egyetemi)
Gydbgyszerkémiai szak (egyetemi)
Korrézids szak (egyetemi és fdiskolai)
Kornyezetvédelmi szak(egyetemi és fOiskolai)

(4) A doktori (PhD) képzést a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Oldh Gyorgy Doktori
Iskoldja végzi.

(5) A Karon folytatott tudoményos kutatdsok tudoményteriileti és tudomédnyégi besorolésai:

a) Természettudomanyok
aa) Kémiai tudomanyok
ab) Biolégiai tudomanyok
ac) Kornyezettudoméanyok



b) Miiszaki tudomédnyok
ba) Vegyészmérnoki tudomédnyok
bb) Biomérnoki tudomanyok

2.8
A Kar szervezeti felépitése

(1) A Kar az aldbbi szervezeti egységekre tagozodik:
Oktatdsi, tudomdnyos kutatdsi feladatokat végzo tanszékekre
Tudomdnyos kutatdsi és innovdcios feladatokat végzo tuddskozpontra
Az oktatds és kutatds irdnyitdsdt segito Dékdni Hivatalra

(2) A Kar meghatarozott tudomanyteriileteket, illetve szakteriileteket miiveld oktatasi-kutatasi
szervezeti egységei a tanszékek:

Alkalmazott Biotechnoldgia és Elelmiszertudomanyi Tanszék.
Department of Applied Biotechnology and Food Science

Fizikai Kémia és Anyagtudomanyi Tanszék,
Department of Physical Chemistry and Materials Science

Kémiai és Kornyezeti Folyamatmérnoki Tanszék
Department of Chemical and Environmental Process Engineering

Szerves Kémia és Technolégia Tanszék
Department of Organic Chemistry and Technology

Szervetlen és Analitikai Kémia Tanszék
Department of Inorganic and Analytical Chemistry

(3) A Kar tudomdnyos kutatdsi és innovdcios feladatokat végzo szervezeti egysége
BME Intelligens Anyagok Kooperaciés Kutaté Kozpont

(4) A Dékani Hivatal (Dean’s Office) a Kar igazgatasi, tigyviteli és szolgaltaté egysége,
amely magdban foglalja a kari tivegtechnikai miihelyt is.

O A tagszék, illetve a Dékani Hivatal belsé miikodésének szabdlyait a tanszEk, illetve a
hivatal Ugyrendje hatdrozza meg. A szervezeti egységek ligyrendjét az egység vezetdje
késziti el és a Kari Tandcs hagyja jova.

(6) A tanszékeken beliil vagy azok kozott a miikddés szervezésére szakmai vagy projekt
alapon csoportok alakulnak, ill. laboratériumok alakithaték az érintett tanszékvezetok és a
dékan jovahagyasaval.

(7) Csoport vagy laboratérium az SZFMR kifejezett eltérd rendelkezése hidnydban szervezeti
egységnek nem mindsiil. Csoport vagy laboratérium akkor johet 1étre, ha azt a Kar valamelyik
tanszéke befogadta, valamint a 1étrejottét a dékan eldzetesen irdsban jovdhagyta. A dékan
jovéhagydsara akkor lehet eldterjeszteni a csoport vagy laboratérium létrejottét, ha annak
mukodéséért, gazdalkodasaért, a munkaltatoi jogok gyakorldsaért, feliigyeletéért a befogado
tanszEk teljes kort feleldsséget vallal kiilon befogad6 nyilatkozattal.



(8) A csoport vagy laboratérium mitkodését a tanszéki tigyrendben kell szabdlyozni. A
laboratériumok neviiket a kiilsé kapcsolattatdsban is haszndlhatjéak.

A Kar vezetése és miikodési rendje

3.8
A Kari Tanacs

(1) A Kari Tandcs feladat- és hataskére a BME SZFMR 33.§-ban foglaltakon kiviil
- az éves dékani beszamolo elfogadasa
- az adott évben feliilvizsgalata keriil6 tansz€ék (v. tanszékek) kijelolése, majd a
vizsgélat utdn a beszdmoldk elfogaddsa
- a szervezeti egységek ligyrendjének jovahagyasa
- a Kari Bizottsagok tagjainak megvalasztasa
- a Zardvizsga Bizottsdgok elnokeinek és elnokhelyetteseinek megvalasztasa.
- a koltségtéritéses képzés Osszegének meghatarozasa minden szakon.
- hataskorében adomanyozza az altala alapitott cimeket és dijakat.

(2) A Kari Tandcs évente legalabb 5 alkalommal iilésezik a tanév elején elfogadott munkaterv
szerint. A Kari Tandcs iiléseit a dékan hivja 6ssze. A Kari Tandcs iilését 6ssze kell hivni, ha
azt a tagok legalabb egyharmada irasban, a javasolt napirend megjelolésével kéri.

(3) A Kari Tandcs tagjait harom évre vdlasztjak. Szavazati jogu tag lehet a Kar teljes
munkaiddben foglalkoztatott kozalkalmazottja, illetve - alapfokozati és mesterfokozati
képzésben, illetve hagyomanyos alapképzésben vagy doktori képzésben résztvevod -
beiratkozott nappali hallgatdja. A Kari Tandcs elndke a dékdn, titkdra a Dékdni Hivatal
vezetdje.

A Kari Tanécs szavazati jogu tagjai

dékan 1
tanszékvezetok 5
HOK elnoke 1
A BME Olah Gyorgy Doktori Iskola vezetdje 1
valasztott oktaté-kutatd 7
vélasztott nem oktatd 2
HOK delegalt hallgatéi 8
reprezentativ szakszervezet delegiltja 2

27 6

Ha a dékdn tanszékvezetd, akkor - a dékdni megbizatds id6tartamdra — az adott tanszék dltala
megbizott oktatdja vagy kutat6ja a Kari Tandcs szavazati jogu tagja.

Allandé meghivottak:
Dékanhelyettesek
A Dékani Hivatal vezetdje
MTA kutatéesoportok vezetdi
MTA 4llomanyu dolgozok képviseldje (1 £6)
A Doktori és Habilitacios Bizottsag elndke
A Kar el6z6 ciklusbeli dékanja
A beoktaté karok képviseldi
A tudiaskozpont igazgatdja



A dékan egy-egy iilésre vagy napirendi pont tdrgyaldsara kiilon is meghivhat kari
alkalmazottakat, hallgatdkat vagy kiilsé személyeket.

(4) A Kari Tanécs valasztott oktato-kutato tagjait a kari oktatdi-kutatdi értekezlet, nem oktatd
tagjait a nem oktatok kari értekezlete valasztja. A kari értekezleteket egy-egy jelolobizottsag
késziti eld. A vdlasztdsban a Kar kozalkalmazottai vehetnek részt. Az értekezlet
hatdrozatképes, ha azon a vélasztasra jogosultak legalabb fele részt vesz. A jelol6listardl,
mely legfeljebb kétszer annyi nevet tartalmazhat, mint ahdny tag megvélaszthato, az
értekezlet nyilt szavazassal dont, a tagvalasztas titkosan torténik. Ervényes a valasztds, ha a
jogosultak tobb mint fele szavazott. Az eredményt a kapott szavazatok szdma szerinti sorrend
donti el. Megvalasztottnak az a jelolt tekintendd, aki a leadott szavazatok legalabb felét
megkapta. Ha a vdlaszt6i értekezlet nem hatdrozatképes, vagy a szavazds nem érvényes, tjabb
fordulét kell tartani az elsd forduld utdn 2-30 nappal. A masodik forduld a részvételi ardnytdl
fliggetleniil érvényes. Az eredményt a szavazatok sorrendje donti el, a megvalasztasnak a
masodik forduléban nem feltétele a szavazatok felének megszerzése. A valasztasi cikluson
beliil megiiresedd helyekre a Kari Tanacs a meg nem vélasztott jelolteket hivja be a
szavazatszam sorrendjében.

A Szenitus oktato-kutatd tagjait is az itt leirt eljarassal valasztjak meg.

(5) A Kari Tandcs hataskorét kizarélag iilésein gyakorolhatja. A Kari Tanacs hatarozatképes,
ha tagjainak legalabb kétharmad az iilésen jelen van. Akadélyoztatds esetén szavazati joggal
csak a dékén, a tanszékvezetdk és a HOK elnoke helyettesithetd.

(6) A Kari Tandcs dontéseit szotobbséggel hozza. A javaslat elfogaddsiahoz az érvénye
szavazatok tobb mint 50 %-a sziikséges. A Kari Tandcs személyi tigyekben titkos szavazdssal,
egyéb ligyekben dltaldban nyilt szavazassal dont. Titkos szavazdssal torténik a dontés az iigy
jellegére valo tekintet nélkiil, ha azt a jelenlévd szavazati jogud tagok koziil legalabb ketten
kérik.

4.8
A dékan

(1) A dékan feladat- és hatdskorét a BME SZFMR 31§ és 34.§ hatdrozza meg.
A dékan a kari feladatok és dontések Kari Tanécs elé torténd eldterjesztése
elott tanszékvezetdi értekezleten egyezteti a javaslatokat.
A tanszékvezetdi értekezlet dllandé meghivottai a

Dékanhelyettesek

Hivatalvezet6 (a KT titkara)

MTA kutatécsoportok vezetoi
Reprezentativ szakszervezet képviseldje
Hallgaték képviseldje

(2) A Kari Tandcs hatdskorébe nem tartozo iigyekben a dékan Dékdni Utasitdst adhat ki a
szervezeti egységeknek.

(3) A dékéant munk4jaban a heti rendszerességgel ilésezd Dékani Tandcs segiti, melynek
tagjai:

dékanhelyettesek

hivatalvezetd

reprezentativ szakszervezet vezetdje

kari HOK elnoke



5.8
A dékanhelyettesek

(1) A dékdn munk4jat a karon hdrom — gazdasdgi, oktatdsi, tudomédnyos és nemzetkdzi
kapcsolatok — dékanhelyettes segiti. Dékanhelyettes a Karon teljes munkaidében
foglalkoztatott vezetd oktato lehet.

(2) A dékanhelyettesek feliigyelik a megbizatasuknak megfeleld teriiletet, és tavolléte esetén
helyettesitik a dékant. A dékan altal meghatarozott, atruhdzott hataskorben dontéseket hoznak.

6.§
A tanszékvezetok és a tudaskozpont igazgato

(1) Az oktatési szervezeti egységek vezetését a tanszékvezetok latjak el, feladatukat
és hataskoriiket a BME SZFMR 36.§-a tartalmazza.

(2) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Karon 6néllé oktatisi szervezeti egység
vezetdi beosztdsban csak az Egyetemmel teljes munkaidében foglalkoztatott
vezetd oktatd lehet.

(3) A tanszékvezetd munkdjat a tanszékvezetd dltal megbizott tanszékvezetd-helyettes
segitheti. Tanszékvezetd-helyettes az egyetemen teljes munkaidében foglalkoztatott oktatd
vagy kutaté lehet.

(4) A tanszékvezetd a dékant eldzetesen tdjékoztatja minden olyan jelentés tervezett
kotelezettségvallalasrdl, melyet az oktatdsi szervezeti egység nevében tesz ( pl. akadémiai
kutatécsoport 4j munkatarsairdl, megbizasi és mdas szerzodéssel felvett munkatarsakrol,
Osztondijjal ~ foglalkoztatottakr6l, nem  koltségvetési  forrdsokra  vallalt  egyéb
kotelezettségekrol, infrastruktira hasznositasarol, stb.)

(5) A tanszéken dolgozé oktatok, kutatok és egyéb munkatérsak feladatait a tanszék
Ugyrendje hatdrozza meg.

(6)A tudaskozpont igazgatodja felelOs a tudaskézpontban folyd kutatdmunka irdnyitasaért,
koordindlasaért, a foglalkoztatottak munkdjinak irdnyitasaért, a gazdalkodds és
adminisztracié rendjéért.

7.8
A Kar allandé bizottsagai és testiiletei

(1) A Kari Tanécs bizottsdgokat hoz 1étre dontéseinek elOkészitésére és munkajanak
segitésére. A Kari tanics dllando Bizottsdgai:

a.) Oktatdsi Bizottsag

b.) Tudoményos Bizottsig

c.) Gazdasagi Bizottsidg

(2) A Karon a vonatkozé szabdlyzatoknak megfeleléen a tovabbi alland6 bizottsagok és
testiiletek miikddnek:
a.) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Habilitacios Bizottsdga és Doktori Tanacsa
b.) A VBK Olah Gyorgy Doktori Iskola Tanacsa
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c.) A Kari Tanulmdnyi és Tantargybefogad6 Bizottsag
(3) A Kari Tanécs dlland6 bizottsagainak osszetétele €s miikodési teriilete:

a) Oktatasi Bizottsag
Elnoke az oktatdsi dékanhelyettes, 3 oktato tagjat a Kari Tandcs vélasztja meg, 2 tagjat
a kari HK delegélja. Alland6 meghivottak a szakfeleldsok és a hivatalvezeto.

Illetékessége: A tantervek, a gradudlis képzés Tanulmanyi és Vizsgaszabélyzatanak és
Ugyrendjének, a nyelvi képzés szabdlyzatinak véleményezése. A tantdrgyprogramok
elfogadasa.

b) Tudomadnyos Bizottsag

Elntke a tudomédnyos €és nemzetkozi kapcsolatok dékanhelyettese, 3 egyetemi
alkalmazott tagjat a Kari Tandcs vilasztja meg. A bizottsédgba a Kari HK 1 {6t delegal.
Allandé meghivottja az Olah Gyorgy Doktori Iskola vezetdje és a Kari Doktori Tanécs
elnoke.

llletékessége: A Kar nemzetkdzi kapcsolatainak, a konyvtarral és folydirat
beszerzéssel, a magantandri, tiszteletbeli doktori és az ET Tiszteletbeli Tagja cimek
odaitélésével kapcsolatos eldterjesztések véleményezése.

c) Gazdaségi Bizottsag

Elnoke a gazdasdgi dékdnhelyettes, 3 egyetemi alkalmazott tagjdt a Kari Tandcs
vdlasztja meg. A bizottsidgba a reprezentativ szakszervezet és a Kari HK 1-1 {6t
delegdl.

Nletékessége: A koltségvetési, a kutatdsi és oktatdsi keretek felosztdsdra vonatkozo
javaslatok véleményezése. A véllalkozdsokra és megbizdsokra vonatkozo szabdlyzatok
véleményezése. Az egyetemi infrastruktira és gazdasigi iigyvitelre vonatkozo
javaslatok véleményezése.

(4) A Kari Tandcs, illetve a dékan konkrét feladatokra eseti bizottsdgokat hozhat 1étre.

8.§
Egyéb miikodési szabalyok

(1)A Karhoz kapcsoléddéan mikddo szervezetek:

MTA Kutatécsoportok

Varga Jozsef Alapitvany

Szent — Gyorgyi Albert Szakkollégium
e-VEGYERTEK Projekt-szervezet



9.8
A Kar altal adomanyozott kitiintetések, cimek

(1) Kari dijak:
A BME Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kardnak Tandcsa az alabbi kari dijakat alapitotta:

A dijak kiirdsarol a dékan évente dont.
Hallgatéi dijak A palydzaton a Kar barmely képzésének, az adott félévben aktiv

hallgatdja vehet részt, akinek silyozott kumuldlt kreditdtlaga(kivéve a kivdlo hallgato dijat)
legaldbb 3,5

A vegyészmérnoki, biomérnoki és kornyezetmérnoki szak
legjobb hallgatdja, aki a szakhoz tartozd diszciplindkban
VBK kivélé hallgatéja |[kiemelkedd tanulmanyi eredményeket ért el, végzett
szakmai-tudomanyos tevékenységet és gorgetett tanulmanyi
atlaga legalabb 4,0.

A fizikai kémidban és ezen részdiszciplindhoz kapcsol6dé
Schay Géza teriileteken kiemelked6é eredményt elért egy gradudlis
és/vagy doktorans hallgato.

Doszlop Sandor Kiemelkedé kozosségi munkat végzd és jo tanulmanyi
eredményli egy gradudlis vagy doktordns hallgato.
Oldh Gyorgy dij A legjobb eredménnyel abszolvalt doktordns hallgato.

Oktatdi - kutatdi dijak:

Réffy Jozsef A Kar nyugdijas és aktiv dolgozéi , akik az oktatasban és
annak fejlesztésében, szervezésében, népszerisitésében vagy
oktatdsi segédanyag készitésében jeleskedtek

Pungor Erné 45 év alatti, a szakmai-tudomanyos tevékenységben élenjard
oktatd

Wartha Vince A szakmai-tudomanyos tevékenységben élenjaré oktatd

Gorog Jend Hallgatéi megitélés szerint: kivdlo oktatéi, pedagdgiai
munkdért

Fodor Lajos A kozosségért, a kar érdekében végzett kivalé munkdért
oktatd vagy kutat6

Paulik testvérek Kiemelked6 termoanalitikai kutatdsi eredményt felmutatd
oktat6/kutatd

A Gorog Jend és Doszlop Sandor dijakra a hallgatok véleménye alapjdn a Kari
HOK tesz javaslatot, a tobbi dijra minden tanszék, a Kari Tanics minden tagja,
korabbi dijazottak tehetnek javaslatot, a Kar kivalé dolgozdja cimre a
tanszékek javasolhatnak.

A dijazottakra 6 f0s Kari Birdl6é Bizottsag készit eldterjesztést, mely alapjan a
dijakat a Kar dékdnja a Varga Jozsef Alapitvany Kuratériuma operativ
elnokségével egyetértésben évente {téli oda. A Bizottsdg fenntartja azon jogét,
hogy nem minden dijat {tél oda minden éven. .A dijak dtadédsa a tanévzard
iinnepségen torténik. A hallgatéi dijazottak neveit a diplomaoszté tinnepségen
is ismertetjiik.

Az oktatast-kutatdst segitok dija:
A Kar kivélo6 dolgozdja dij
8




(2) A BME Vegyészmérnoki és Biomérnoki Karanak Zemplén Géza Erme
E kitiintetést a Kari Tandcs adoményozhatja

a) olyan személyeknek, akik a Karon végeztek vagy tanitottak és kimagaslo
tevékenységiikkel hozzajarultak a Kar j6 hirének noveléséhez;
b) egylittmiikédd partnereinknek, akik a Kar oktatdsi és kutatdsi feladatainak jobb
ellatasa érdekében jelents erkolcsi és anyagi tamogatast nyujtottak.
A Kkitiintetés Zemplén Géza dombormiives bronz portré érmébdl és angol ill. magyar
nyelvii diszes oklevélbdl all.
A kitiintetés adomdnyozdsara a Kari Tandcs tagjai tehetnek javaslatot.

(3) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Tiszteletbeli Oktatdja

A cimet a Kari Tandcs adomanyozhatja

a.) olyan magyar allampolgirsagi személyeknek, akik a Karon végeztek vagy
tanitottak és kimagasl6 tevékenységiikkel hozzajarultak a Kar j6 hirének noveléséhez,
akikre biiszkék lehetiink;

b.) mindazoknak, akik a Kar oktatdsi és kutatdsi feladatainak jobb ellatdsa érdekében
jelentds erkdlesi tdmogatast nytjtottak és munk4jukra mindig szdmithattunk.

E cim tulajdonosdnak kotelessége, hogy szakmai tudédsdval, tudomdnyos
tapasztalataival tovdbbra is segitse a Kar oktatd és tudomdnyos tevékenységét;
egyuttal joga, hogy publikdcidiban és egyéb irdsos anyagaiban feltiintethesse a Kar
Tiszteletbeli Oktatdja cimet.

A cim adomdnyozdsira évente egy alkalommal a tanszékvezetdk eldterjesztése alapjan
a dékan tehet javaslatot. A cim adomanyozasardl sz6l6 diszes okiratot a Kar dékédnja
iinnepélyes keretek kozott adja 4t a tanévzard linnepségen.

(4) A Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar Tanacsanak Tiszteletbeli Tagja

E megtiszteld cimet a Kari Tandcs adomanyozhatja mindazon személyeknek, akik
tamogatasukkal, tevékenységiikkel, a Kar érdekeit képviseldo magatartasukkal
kiemelkedd mértékben jarultak hozza a Kar oktatési és kutatdsi feladatainak jobb
ellatasahoz, nemzetkozi elismertségének Gregbitéséhez..

A cim adomdanyozasara évente egy alkalommal a tanszékvezetdk eldterjesztése alapjan
a dékan tehet javaslatot. A cim adomanyozasarél szol6 diszes okiratot a Kar dékanja
tinnepélyes keretek kozott adja at a tanévzard tinnepségen.

10.§
A Kar iinnepei

(1) Tanévzard tinnepély
Evente, a tanév végén kerill megrendezésre. A dékdn rovid évosszefoglald
beszdmoldja utén itt keriil sor a Kari Dfjak 4dtaddsara.

(2) Diplomaoszt6 iinnepség a Dékani Hivatal szervezésében, a partner intézmények és az ipar
képviseldinek részvételével keriill megrendezésre. A kétciklusi képzés féléveinek
szamat figyelembe véve a diplomaoszté linnepség évente kétszer keriil megrendezésre..

11.§
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Zaro rendelkezések
(1) A Kari SZMSZ hatalya kiterjed a Kar 6sszes alkalmazottjara és hallgatéjara.

(2) A kar teriiletét érintd egyiittmiikodési, bérleti, vagy barmely munkavégzésre irdnyuld
szerzodést kotni akkor lehet, ha a Kartdl fiiggetlen szerzod6 fél kiilon irasbeli nyilatkozattal
véllalja, hogy a karra, illetve a karon torténd munkavégzésre vonatkozé szabalyokat
megismerte, és azokat magira nézve kotelezonek fogadja el. A nyilatkozat nélkiil
munkavégzés céljabol kari teriileten nem tartéozkodhat olyan személy, aki nem a Kar
kozalkalmazottja vagy hallgatdja. A nyilatkozat megtételéért, valamint az egészséges és
biztonsdgos munkavégzésre és a kari vagyontidrgyak megdvisara vonatkozd szabalyokrol

adott részletes tdjékoztatisért, illetve a vonatkozé szabdlyzatok dtaddsaért a szerzodést a
Kar/szervezeti egység nevében kotd személyt terheli a teljes kort felelosség.

(3) Az SZMSZ, az elfogaddsdt kimondo Szendtusi dontést kovetoen lép életbe, egyidejiileg
hatdlydt veszti a 2009 janudr 26-dn elfogadott kari SZMSZ.

Budapest, 2010-06-22

Dr. Pokol Gyérgy
dékan
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