A tehetseégek gondozasa egyetemiink karain

A Miiegyetem szdmara fon-
tos, hogy a kiemelked§ telje-
sitményt produkal6 hallgatok
kiilon figyelembe részesiilje-
nek, tobblet-tudasvagyukat
biztositani tudja. A BME-n
foly6 tehetséggondozasi prog-
ram multjarél és jelenérol
Pokol Gyorgyo6t, a programért
felelGs dékant, és Borsa Judit
professzort kérdeztiik.

Miéta folyik az egyetemen tehetség-
gondozds?

P.Gy.: ABME nagy multu intéz-
mény, ahol mindig egymas
mellett folyt a minéségi tomeg-
oktatds és az elitképzés. A
kezdetektdl fogva létezik az
a fajta tevékenység, amely az
egyetem a tehetséges hallgatok
képességeinek kibontakozasat
Osztonzi és segiti.

Hogyan jellemezheté a BME tehet-
séggondozdsra vonatkozo koncep-
cidja?

P.Gy.: Az egyetem egyik legfon-
tosabb feladatanak tekinti a
tehetséggondozast, a tobbfoko-
zatt képzés koriilményei kdzott
is. Nem igaz az a sokszor hallott
tétel, hogy az 1j rendszerben
az alapképzés a tomegképzés
szintere, ahol kivalasztodnak a
mesterfokozatra, majd késébb
a doktori képzésbe jelentkezd
hallgatdk, akiknek majd tehet-
séggondozd programokat kell
biztositani. A tehetséggel a
hallgato egyetemre val6 belépé-
sével kezdédden kell foglal-
kozni. Egyrészt azért, hogy a
diak toretleniil fejlédhessen,
masrészt pedig azért, hogy
ebbdl a szempontbol a BSc
fokozat ne legyen elvesztegetett
ide.

B.J.: Ugy gondoljuk, hogy a
miegyetemi tehetséggondozas-
nak nem csak a ,szik elitre”, a
hallgatok néhany szazalékara
kell kiterjednie, hanem lehet6-
séget kell adnia egy ennél joval
bévebb kor szamara is. Ne
felejtsiik el, hogy didkjainkat
orszagos Osszehasonlitdsban
kiemelkedd pontszamokkal
vessziik fel, jo képességtiek és
tobbségiikben motivaltak is. A
mar bekeriiltek kozott vannak
olyanok, akiken nem latszik
azonnal, hogy kiemelkedd&t
fognak nyujtani. Nekik idé
kell, mig meg tudjdk mutatni a
tehetségiiket, vagy amig , bend
a fejiik lagya”. Oket is meg kell
tudni szoélitani, és segiteni a
fejlédéstiket.

Akkor a tehetséggondozds nem csak

az elitnek, hanem mindenkinek biz-
tositott?

P.Gy.: Igy van. A lehetdség
mindenki szamara nyitott.
Azzal persze nem szamolha-
tunk, hogy mindenki élni is tud
vagy akar vele.

Ugyanabban a programban vesz
részt a legjobb és legqyengébb ké-
pességii, felkésziiltségii hallgatd is?
P.Gy.: Részben igen, részben
nem. A tehetséggondozasnak
meg kell taldlni az egyénre
szabott formajat. Akinek jol
megy, az TDK-zik, bekap-
csolodik a szakkollégiumi
tevékenységekbe, masokkal
egylittmtkodve, de 6nalldan
is dolgozik. Viszont az a
hallgaté, akinek nehezebb
a tanulds, annak is meg kell
talalni a modjat, hogy segiteni
tudjunk. De csupan azzal,
hogy magas szinten tanitjuk a
didkokat, nem oldottuk meg
a tehetséggondozas kérdését.

Milyen formdi vannak a tehetség-
gondozdsnak?

B.J.: A tehetséges hallgatok
kutaté-alkotdi képességének
kibontakoztatasara szolgalnak
a tudomanyos diakkordk, a
szakkollégiumok, a tudoma-
nyos oktato- és kutatdémunkara
készitenek fel a doktori iskolak.
Vannak karok, ahol bizonyos
targyakat emelt szinten is fel
lehet venni. Nalunk, a Vegyész-
mérnoki és Biomérnoki Karon
palyazni lehet olyan egyéni
programra is, amelyben néhany
targy teljesitése aldl felmentést
kap a hallgato, és a felszabadulo
idében - témavezetdi iranyi-

tassal — kutatomunkat végez.

Milyen szerepe van a TDK-nak a
tehetséggondozdson beliil?

P.Gy.: ATDK, és az azt kiegé-
szité tanszéki kutatdmunka
folyamatosan miikodik az
egyetem minden karan. Ennek
a lendiiletét nem torte meg a
kétfokozatt képzés, s6t! Manap-
sag egyre tobb, és sok esetben
jobb TDK dolgozatokat adnak
be, mint példaul 10 évvel ezel&tt.
A TDK nagyon jol motivalja a
hallgatdkat, egy kicsit belekds-
tolhatnak a versenyzés vilagaba.
Ismeretes, hogy az a diak,
amelyik az alapképzésben jol
teljesitett, konnyen felvételt
nyer a mesterképzésbe. De ez
nem lesz mindig igy, és ezt a
hallgatok is érzik. Azt is tudjak,
hogy a TDK-val jard er6feszités
fontos befektetés, nemcsak a
mesterfokozat, hanem a késébbi
karrier szempontjabdl is.

A szakkollégiumok tevékenysége
milyen modon jarul hozzd a tehet-
séggondozidshoz?

P.Gy.: A BME-n Osszesen 8
szakkollégium mukodik,
amelyek a hallgaték onkén-
tes részvételén alapulnak. A
szakkollégiumok egy része
egy-egy karhoz kotédik, mig
masok tagsaga tobb karrol
keriil ki. Ezeknek a szerve-
zeteknek megvannak a sajat
szakmai programjaik, amelye-
ken a hallgatok extra tudasra és
gyakorlatra is szert tehetnek. Az
adott kar kiemelkeddbb diakjai
- nem csak szakkollégistak —
részt vesznek a kari oktatasi
folyamatban, és a frissen
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érkezdk segitésében, felzarkdz-
tatasaban. Itt fontos megemli-
teni a demonstratorokat is, akik
jelentés mértékben hozzajarul-
nak a kari oktatémunkahoz,
mikozben a tanitasbol maguk is
sokat tanulnak.

A szintre hozo kurzusok is a tehet-
séggondozisi program részei vagy
megeldzik azt?

B.J.: Ezt nehéz elkiiloniteni,
azok miatt a hallgatok miatt,
akikrél mikor bekeriilnek,
nem latszik, hogy tehetsége-
sek, pedig azok. Igy a szintre
hozo kurzusoknak az a szere-
plik, hogy megakadalyozzak,
olyanokat veszitsiink el, akik
nagy dolgokra képesek.

Az egyes karok milyen ardnyban
vesznek részt a tehetséggondozisi
programban? Ugyanakkora terhet
vesz magdra mindegyik kar?
P.Gy.: A kiilonbség nem a
tevékenység mértékében,
inkabb az egyes formakban
van. Vannak olyanok, amelyek
mindenhol népszertek, példaul
a TDK. Emelt szint(i targyakkal
viszont mar nem talalkozunk
minden karon. A TTK-n nincsen
szakkollégium, de ez a kar
hallgatdi létszamabol adodik.
A kozépiskolakkal val6 kapcso-
lattartdsban pedig a VIK végez
kiemelkedé munkat. Osszes-
ségében azt mondhatjuk, hogy
mindegyik karon sokat tesznek
a tehetségek kibontakoztatasa-
ért.
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