NYUGDIJKORHATAR ELOTT

A legfontosabb tudnivalok a nyugdij elott allo munkatdarsak részére

Jogszabalyi hatter:
1997. évi LXXXI. torvény (Tny.),
168/1997. (X.6.) kormanyrendelet (TnyR.)

https://www.allamkincstar.gov.hu/nyugdij/Nyuqgdijfolyositas
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Nyugdijkorhatdr - Nyugdijjogosultsag

2022. januar 1-t6l az oregségi nyugdij igénylésére legkorabban a 65. életév betdltésének napjatdl nyilik
lehetdség.

Oregségi teljes nyugdijra az jogosult, aki betdltotte az Sregségi nyugdijkorhatart és legalabb 20 év
szolgalati id6vel rendelkezik.

Akinek nincs 20 éve, de legalabb 15 év szolgalati ideje van, 6regségi résznyugdijra lesz jogosult.

Aki nem rendelkezik betoltott 15 év szolgalati idovel, 6regségi nyugdijra sajnos nem lesz jogosult.

40 év jogosultsagi idovel rendelkez6 n6 korhatar bet6ltés nélkiil igényelheti a nék kedvezményes
oregségi teljes nyugdijat.

A fenti esetekben az oOregségi nyugdijmegallapitas feltétele a kozalkalmazotti jogviszony
megsziintetése.

Azon személyeknek, akik a kdzalkalmazotti jogviszonyuk mellett munkaviszonyuk is van (pl. MTA-n,
alapitvanyi egyetemeken stb.) csak a kdzalkalmazotti jogviszonyukat kell megsziintetnitik.

Nyugdijazas elott

2013. januar 1-t6l bevezetésre keriilt az adategyeztetési eljaras, melyet az 1954. december 31. utan
sziiletett korosztaly részére hivatalbol inditott a Nyugdijbiztositasi Foosztaly.
Hivatalbdl az 1955. januar 1 - 1963. december 31. kozott sziiletettek kaptak értesitést és hatarozatot.

Egyénileg az tigyfélkapus regisztracioval rendelkezOk is kezdeményezhetik az adategyeztetést életkortol
fliggetleniil, egy alkalommal. (Korabban évente egy alkalommal lehetett adategyeztetést inditani.)

Az Ertesitésre 60 napos hataridén beliil lehet észrevételt tenni a hidnyzé idé- és béradatokkal
kapcsolatban. A hianyzo id6- és béradatok hiteles okményok benytjtasaval igazolhatok.

A Nyugdijbiztositasi Féosztaly nyilvantartasaban a szakmunkasképz6 iskolak-, illetve a felséfokt
intézmények hallgatéi jogviszonyairdl, valamint a Magyar Honvédségnél sorkatonai szolgalat
teljesitésér6l nem talalhaté adat, mivel fenti foglalkoztatokra nem vonatkozott az adatszolgaltatasi
kotelezettség. Ezen idétartamokat a katonakonyv, bizonyitvany, szakmunkas bizonyitvany, leckekonyv,
oklevél bemutatasaval szolgalati idoként ismeri el a Nyugdijbiztositasi Fdosztaly.


https://www.allamkincstar.gov.hu/nyugdij/Nyugdijfolyositas
https://kalkulator.onyf.hu/

A jelenleg hatalyos jogszabalyok alapjan hivatalbdl az adategyeztetést a 62. életév betoltésekor inditja
el a Kormanyhivatal, az altala nyilvantartott adatok megkiildésével, melyre észrevétel teheté. Az
adategyeztetési folyamat Hatarozattal zarul.

Amennyiben a leckekényv, katonakényv, oklevél stb. nem keriil bekiildésre az adategyeztetés soran,
akkor ezen iddszakok a nyugdijigényléssel egyidejilleg benyujthatok lesznek, és a szolgalati id6
beszamitasra fog keriilni.

Mire figyeljek?

Rendelkezem-e adategyeztetési Hatarozattal? Amennyiben igen, akkor a leigazolt adatok teljes koriien
tartalmazzak-e az Osszes foglalkoztatomat, minden jogviszonyomat és 1988. januar 1-t61 a
munkabéradataimat?

Fontos tudnivalok:

-1988. januar 1-t61 1996. december 31-ig csak a foallasbol kapott munkabérbdl kellett levonni a
nyugdijjarulékot, mig a mellékallasbol, kiilsé munkabol (KK) szarmazo keresetek nem képeztek
nyugdijjarulék alapot, ezért ezek a béradatok nem szerepelhetnek a nyilvantartasban.

1988. januar 1 - 1992. februar 29. kozott nem volt nyugdijjarulék felsGhatar, igy a teljes béradat
beszamitodik az atlagkeresetbe.

1992. marcius 1 - 1996. december 3 1. k6z6tt napi 2.500 forint volt a nyugdijjarulék fels6hatar (912.500
forint/év, szok6években 915.000 forint/év).

1997. januar 1-t61 december 31-ig 1.204.500 forint/év, 3.300 forint/nap
1998. januar 1-t61 december 31-ig 1.565.850 forint/év, 4.290 forint/nap
1999. januar 1-t61 december 31-ig 1.854.200 forint/év, 5.080 forint/nap
2000. januar 1-t61 december 31-ig 2.020.320 forint/év, 5.520 forint/nap
2001. januar 1-t61 december 31-ig 2.197.300 forint/év, 6.020 forint/nap
2002. januar 1-t61 december 31-ig 2.368.850 forint/év, 6.490 forint/nap
2003. januar 1-t61 december 31-ig 3.905.500 forint/év, 10.700 forint/nap
2004. januar 1-t61 december 31-ig 5.307.000 forint/év, 14.500 forint/nap
2005. januar 1-t61 december 31-ig 6.600.000 forint/év, 16.440 forint/nap
2006. januar 1-t61 december 31-ig 6.325.450 forint/év, 17.330 forint/nap
2007. januar 1-t61 december 31-ig 6.748.850 forint/év, 18.490 forint/nap
2008. januar 1-t61 december 31-ig 7.137.000 forint /év,19.500 forint/nap
2009. januar 1-t61 december 31-ig 7.446.000 forint/év, 20.400 forint/nap
2010. januar 1-t61 december 31-ig 7.453.000 forint/év, 20.420 forint/nap
2011. januar 1-t61 december 31-ig 7.665.000 forint/év, 21.000 forint/nap
2012. januar 1-t61 december 31-ig 7.492.000 forint/év, 21.700 forint/nap

Az éves jarulékfelsOhatar 6sszegét a kiesd napok szamaval aranyosan kell csokkenteni. Példaul: 2012-
ben 180 nap fizetés nélkiili szabadsag (pl.: kiilf61di munkavallalas) és 20 nap keresdképtelen id6 az éves
366 napot 200 nappal csokkenti, igy az éves maximum (166 x 21.700) nyugdijjarulékalapot képezo
kereset 3.602.200 forint lehet.

2013. januar 1-t6]l megsziint a nyugdijjarulék felsGhatar.

A fentiekbOl kovetkezik, hogy az SZJA bevallas béradatai és nyugdijbiztositasi fOosztaly bérre
vonatkozo6 adatai nem mutathatnak egyezOséget, hiszen a munkaltatoknak a nyugdijjarulékalapot képezo
jovedelmeket kellett tovabbitani a Nyilvantartasi Féosztalynak, mig a NAV fel¢é minden béradat
tovabbitasra kertilt.



Kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése nyugdijba vonuldsra tekintettel

A kozalkalmazotti jogviszony nyugédllomanyba vonulds okan megsziinhet felmentéssel és kdzds
megegyezéssel.

1)) 65. életév betdltésekor
- a kozalkalmazott kezdeményezi a jogviszonya felmentéssel torténd megsziintetését
- amennyiben nem érkezik a munkaltato felé¢ ilyen irdnyu megkeresés, tigy a foglalkoztato
hivatalbdl inditja a felmentést.

A jelenleg érvényes jogszabalyok értelmében foszabalyként a nyugdijkorhatar betoltését kovetden
a kozalkalmazott nem foglalkoztathaté tovabb, illetve jabb kézalkalmazotti jogviszonyt sem
létesithet.

KIVETEL
Oktato-kutatdé munkakorben foglalkoztatottak 70. életéviik betoltéséig foglalkoztathatoak.
- egyetemi tanarok, kutatoprofesszorok, valamint tudomanyos tandcsadok teljes
munkaiddében,
- mas oktatoi, kutatdi, tanari munkakorben allok részmunkaidoben.
Esetiikben az Oregségi nyugdijkorhatar betdltése utan barmikor kérheté a jogviszony kozos
megegyezéssel torténd megsziintetése vagy élhetnek a felmentés lehetdségével is.

2.) Kozos megegyezéssel torténd megsziintetéskor nem jar felmentési id6, azonban el6nye, hogy
mar a korbetdltés napjatol igényelhetd a nyugdij. Kezdeményezése irasban, az alabbi
nyomtatvanyon torténhet:
https://smartdoc.bme.hu/Kerelem kozos megegyezessel torteno megszunteteshez/Kerelem
kozos_megegyezessel torteno _megszunteteshez.html

3.) A nok kedvezményes Oregségi nyugdijat igénylok jogviszonya is a fentiekhez hasonlé modon
sziintethetd meg. Irasban kérelmezniiik kell jogviszonyuk felmentéssel vagy kozos
megegyezéssel torténd megsziintetését. Esetiikben a felmentési id6 a 40 év jogosultsagi 1d6
megléte elott kezdddik, ezért a felmentési kérelmilk mellé csatolniuk kell a BFKH
Nyugdijbiztositasi Féosztalytol kapott adategyeztetd ,,Hatarozatot™ is.

Felmentési ido

Felmentés esetén a felmentési id6 legalabb hatvan nap, a nyolc honapot azonban nem haladhatja meg.
A felmentési id6 hossza a kozalkalmazotti jogviszonyban toltétt id6 fliggvénye. A felmentési id6 5 év
kozalkalmazotti jogviszony esetén kezd ndvekedni egy honappal. (Példaul: 20 év kozalkalmazotti
jogviszony felmentési ideje 60 nap+4 honap, de 30 év feletti kozalkalmazotti jogviszonyban toltott idd
mar maximalis 8 honapos felmentést eredményez.)

Jogviszony hossza Felmentési idé
5 évnél rovidebb 60 nap -

5 évnél tobb 10 évnél kevesebb 60 nap + 1 ho
10 évnél tobb 15 évnél kevesebb 60 nap + 2 ho
15 évnél tobb 20 évnél kevesebb 60 nap + 3 ho
20 évnél tobb 25 évnél kevesebb 60 nap + 4 ho
25 évnél tobb 30 évnél kevesebb 60 nap +5ho
30 év feletti 60 nap + 6 ho
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A felmentési id6 felére kotelezd mentesiteni @ munkavégzes aldl a kozalkalmazottat.

A felmentési id6 teljes tartalma jogviszonyban toltott idonek mindsiil és ndveli a szolgalati id6t.

65. életév betdltését kovetd naptol minden egyes honap 0,5 szazalékkal noveli meg a kiszamitott nyugdij
Osszegét, igy a nyolc honapos felmentési idé utdn négy szazalékkal ndvekszik a kiszamitott
nyugdijosszeg.

Nyugdijigénylés, nyugdijfolyositds

Az oregségi nyugdij megallapitasara akkor nyilik lehetdség, ha az irdsban benytjtasra keriil. (A korhatar
betoltése és a jogviszony megsziintetése még nem indokolja az 6regségi nyugdij megallapitasat, mely
csakis irasbeli kérelemre indulhat).

Az dregségi nyugdij megallapitasardl Hatarozat késziil, melyet a Nyugdijbiztositasi Féosztaly tovabbit
a kérelmezonek és a Magyar Allamkincstar Nyugdijfolyositod Igazgatosaga felé.

Az dregségi nyugdij megallapitasat a kerelmez6 lakohelye szerint illetekes nyugdijbiztositasi igazgatasi
szervként eljar6 kormanyhivataltél, az ,,Oregségi nyugdij, n6k kedvezményes nyugdija, rogzitett
nyugdij” nyomtatvanyon kell igényelni.

Az dregségi nyugdijigényt személyesen, postan és elektronikusan is be lehet nytjtani.
- Személyesen a lakohely vagy tartdozkodasi hely szerint illetékes fOvarosi, varmegyei
kormanyhivatal ligyfélszolgalatan lehet benyu;jtani.
- Postan torténd benyujtads esetén a boritékra a cimzett kormanyhivatal nevét és a 1916
Budapest egységes postacimet kell rairni.
- Elektronikusan  az  elektronikus  azonositdssal  rendelkez6  személyek a
www.magyarorszag.hu honlapon is tovabbithatjak az ellatas megallapitasa iranti igényiiket.

A BME Humaneroéforras Igazgatéosaganak Munkaiigyi Osztalyan nyugdijiigyintézés is torténik,
ahol Kianva Agnes nyugdijiigyintézonél torténik a nyugdijigény alairasa, aki személyen adja le az
igényeket a MAK Nyugdijbiztositasi Féosztalyan.

A nyugdijak és a nyugdijakkal azonos médon utalandé ellatasok folyésitasa a Magyar Allamkincstar
Nyugdijfolyositd Igazgatosag feladata. A Nyugdijfolydsitdé Igazgatdsag az ellatasok folyodsitasat a
megallapitd szervtol érkezo adatok beérkezését kovetd tizenharom napon beliil kezdi meg.

Az ellatasok folyositasa mindig a targyhonapban torténik. Az ellatasokat havonta, forintban utaljak,
legkorabban att6l a naptdl kezdve, amelytdl azt megallapitottak, a jogosultsig megsziinésének
(megsziintetésének) napjaig, de - ha jogszabaly eltér6en nem rendelkezik - legfeljebb a jogosult
elhalalozasanak napjat magaban foglalo naptari honap utolséd napjaig.

Az ellatasokat a Nyugdijfolyositd Igazgatosag nyugdijfolydsitasi torzsszam, mint azonositd szam alatt
folydsitja. A Nyugdijfolyodsito Igazgatdsag az ellatas folyodsitasanak meginditasakor a nyugdijfolyositasi
torzsszam igazolasara a jogosult szdmara igazolast ad ki.

A folyositas megkezdésével egyidejlileg a folydsitd szerv az alabbi iratokat killdi meg az ellatasban
részesiilé személy szamara:

o a folyositott ellatas torzsszamarol szolo igazolas,

o a kedvezményes utazasra jogosito ,,Ellatottak utazasi utalvanya”, amennyiben erre a jogosultsaga
fennall,

o kimutatés a folydsitas megkezdéséig mar esedékessé valt és egy Osszegben kiutalt ellatasrol, az
esetleges levonasokrol,

o tajékoztato az ellatasban részesiilé személy bejelentési kotelezettségeirdl, illetve a legfontosabb
tudnivalokrol.

A folyositas modjarol a jogosultnak kell rendelkeznie. Valaszthatja a készpénzkifizetést vagy a
bankszamlara utalést.
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Mennyi idd alatt dallapitiak meg a nyugdijat?

Az iigyintézési hataridé 60 nap.

A megallapitott nyugdijat a dontés kiadasat kovetd 13 napon beliil a Magyar Allamkincstar
Nyugdijfolyositd Igazgatosag folyositja.

A n6k 40 évével nyugdijba mendk kedvezményes BKV bérletet a Hatarozat kézhezvétele utan tudnak
vasarolni.

65. életév betoltéseétdl személyi igazolvany felmutatasaval vehetok igénybe a tomegkozlekedési jaratok.

Hogyan szamitjak ki az oregségi nyugdij osszegét?

Az Oregségi nyugdij 0sszege az elismert szolgalati id6tdl és az oregségi nyugdij alapjat képezd havi
atlagkereset 0sszegétdl fiigg.

A nyugdij alapjat képezo atlagkereset Gsszege az 1988. januar 1-jét6] a nyugdij megallapitasanak kezdo
napjaig elért netto kereset, jovedelem alapjan keriil meghatarozasra.

A nyugdij 6sszegét a szolgalati id6 és a havi atlagkereset ardnyaban az alabbiak szerint kell kiszamolni.

Szolgalati 1d6 Az oregségi nyugdij alapjat képezo havi
(betoltott év) atlagkereset szazaléka
15 év 43%
16-25 év tovabbi 2 % szolgalati évenként
26- 36 év tovabbi 1% szolgalati évenként
37 -40 év tovabbi 1,5% szolgalati évenként
41 —49 év tovabbi 2 % szolgalati évenként
50 év, vagy ennél tobb 100%

Ha az igényl6 legalabb 20 év szolgalati idével rendelkezik és a nyugdijkorhatar betdltését kovetden a
nyugdij megallapitdsa nélkiil tovabbi szolgalati idot szerez, akkor minden 30 nap utan 0,5%-0S
nyugdijnovelésben részesiil. Kizarolag ebben az esetben lehet a megallapitott nyugdij 0sszege a havi
atlagkeresetnél magasabb.

Befolydsolja-e a magannyugdijpénztdri tagsdg az oregségii nyugdij dsszegét?

A magannyugdijpénztari tagsag abban az esetben befolyasolja a nyugdij dsszegét, ha az igényld 2010.
oktober 1-je el6tti idoszakra magannyugdijpénztari tagdijat fizetett, és
- az Oregségi nyugdij megallapitasakor a magan-nyugdijpénztari tagsaga fennall, vagy
- a magan-nyugdijpénztari tagsdga ugy szlint meg, hogy az egyéni szamlajan 1évo Gsszeget
nem utalta at az allamhaztartas részére.

Ebben az esetben az oregségi nyugdij csokkentett 6sszegben keriil megallapitasra.



A teljes 0sszegli nyugdij megallapitasa érdekében vissza lehet 1épni az allami nyugdijrendszerbe a
nyugdij igénylésekor, vagy azt kdvetden is. Ebben az esetben az 4tutalast kovetden az 6regségi nyugdij
Osszege a megallapitas kezd6 napjara visszamendlegesen csokkentés nélkiil keriil megallapitasra.

Mit kell tenni, ha nem ért egyet a nyugdijhatarozattal?

Fellebbezésre nincs lehetdség. Ha a hatarozat jogszabalysértd, akkor ellene 30 napon beliil kereset
benyujtasaval lehet kérni, hogy vizsgalja feliil a lakohely szerint illetékes kozigazgatési kollégiummal
mikodo torvényszek.

A keresetlevelet illetékmentesen a dontést hozo nyugdijbiztositasi igazgatasi szervnél kell benytjtani,
vagy ajanlott kiildeményként postara adni. A kereset elektronikus tuton is el6terjeszthetd. A
keresetlevelet elektronikus iton a https://e-kormanyablak.kh.gov.hu/client honlapon (IKR rendszer)
keresztiil lehet benyujtani.

Ugyintézés a BME-én

A Budapest Foévaros Kormanyhivatal Nyugdijbiztositasi Féosztalyatol kapott Adategyeztetési
Hatarozattal a Humanerdforras Igazgatésag Munkaiigyi Osztalyat kell keresni, ahol személyesen
tajékozodhat lehetségeirdl.

Ugyintézo:

Kanya Agnes

Telefon: +36-1-463-3908
E-mail: kanya.agnes@bme.hu
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